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LE CSSS DE GATINEAU RECRUTE SEPT NOUVEAUX 
TECHNOLOGISTES EN LABORATOIRE MÉDICAL GRÂCE AU 

TRAVAIL D’UN COMITÉ LOCAL DE RESSOURCES HUMAINES! 
 
Gatineau, le 10 juin 2010  –  Le CSSS de Gatineau est heureux d’accueillir sept nouveaux 
technologistes en laboratoire médical qui ont été embauchés et qui intègrent, ces jours-ci, les 
équipes des laboratoires des hôpitaux de Hull et de Gatineau. 
 
Ces sept nouveaux professionnels de la santé aideront à atténuer la pénurie de technologistes 
en comblant des postes vacants, ce qui contribuera à réduire le recours au temps 
supplémentaire.  
 
Le succès de la campagne de recrutement de technologues est en grande partie attribuable au 
travail et au dévouement des membres du comité local de ressources humaines composé de 
technologistes, de gestionnaires et d’un représentant de la direction des ressources humaines. 
 
Ce comité n’a ménagé aucun effort et a fait preuve d’imagination pour faire connaître le CSSS 
de Gatineau aux étudiants et aux finissants en technique d’analyse biomédicale. Par exemple, 
des technologistes ont visité les étudiants de leur Cégep d’origine avec en main une 
présentation audio-visuelle produite par une technologiste de l’hôpital de Hull, elle-même 
originaire du Saguenay. Le comité local de ressources humaines a également mis sur pied un 
programme de stage de 26 semaines afin que des finissants puissent venir dans nos 
établissements pour compléter leur formation tout en découvrant la région. 
 
«Je salue l’engagement des employés qui ont accepté de faire partie de ce comité. Face à un 
problème de pénurie et de postes vacants, ils ont décidé de faire partie de la solution et 
d’apporter leur contribution. Je les en remercie», a indiqué Monsieur André O. Rodier, directeur 
général du CSSS de Gatineau.  
 
Le CSSS de Gatineau va également recevoir, cet été, 5 externes en technique d’analyse 
biomédicale. Ces étudiants, qui ont complété et réussi 2 de leurs 3 années de formation, seront 
présents pour une période de 14 semaines. 

-30- 
 
À  propos du CSSS de Gatineau 
Le Centre de santé et de services sociaux de Gatineau (CSSS de Gatineau) est l'un des plus importants CSSS au Québec. Créé en 
2004, il dispense des soins et services à 230 000 personnes et offre également des soins spécialisés à la population des autres 
territoires de l'Outaouais et de certaines régions du Québec.  

Le CSSS de Gatineau regroupe les hôpitaux de Hull et de Gatineau, 8 sites de CLSC, 4 centres d’hébergement (Foyer du 
Bonheur, La Pietà, Maison bon séjour et Renaissance), la Maison de naissance de l’Outaouais, 3 hôpitaux de jour gériatriques et 
un centre de médecine familiale affilié à l’Université McGill. Près de 5 000 employés y travaillent, auxquels s’ajoutent 425 
médecins, 9 sages-femmes et plus de 700 bénévoles. 


