
 
CCOOMMMMUUNNIIQQUUÉÉ  DDEE  PPRREESSSSEE  

DIFFUSION IMMÉDIATE 
 
 

EXCELLENT RECRUTEMENT D’INHALOTHÉRAPEUTES 
AU CSSS DE GATINEAU : LES HÔPITAUX DE HULL  

ET DE GATINEAU PEUVENT COMPTER SUR HUIT NOUVEAUX 
INHALOTHÉRAPEUTES! 

 
 
Gatineau, le 29 juin 2010  –  Le CSSS de Gatineau a réussi, ces dernières semaines, à 
recruter plusieurs professionnels de la santé dans des titres d’emploi en pénurie. Le CSSS de 
Gatineau récidive en inhalothérapie puisque huit professionnels ont joint les rangs des équipes 
d’inhalothérapeutes des hôpitaux de Hull et de Gatineau depuis le début du mois de juin. 
 
Ces huit jeunes dynamiques aideront à atténuer la pénurie d’inhalothérapeutes en comblant des 
postes vacants, ce qui contribuera à réduire le recours au temps supplémentaire et au 
personnel d’agences privées.  
 
Le succès du recrutement d’inhalothérapeutes au CSSS de Gatineau est en grande partie 
attribuable au travail et au dévouement de la chef de service en inhalothérapie et de ses 
assistants. Appuyée par la direction des ressources humaines, cette équipe a visité les 
établissements d’enseignement qui offre le programme d’inhalothérapie afin de faire connaître 
aux finissants les opportunités offertes par le CSSS de Gatineau. 
 
Cette équipe s’assure également d’être en contact avec les étudiants du nouveau programme 
de Techniques d’inhalothérapie du Cégep de l’Outaouais dont la première cohorte 
d’inhalothérapeutes terminera sa formation en 2010. 
 
«La pénurie de personnel est toujours présente et ne va pas se résorber avant plusieurs 
années. C’est pourquoi il ne faut pas rester les bras croisés», a fait remarqué monsieur André 
O. Rodier, directeur général du CSSS de Gatineau. « Il faut poursuivre activement le 
recrutement tout trouvant différentes solutions pour alléger le fardeau et la lourdeur de la tâche 
pour notre personnel en place. Le recrutement de huit inhalothérapeutes me réjouit et me 
confirme que nos employés, dans tous les services et tous les départements, s’engagent 
activement à cette recherche de solutions et au recrutement de personnel. Je les félicite» a 
conclu monsieur Rodier. 
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À  propos du CSSS de Gatineau 
Le Centre de santé et de services sociaux de Gatineau (CSSS de Gatineau) est l'un des plus importants CSSS au Québec. Créé en 
2004, il dispense des soins et services à 230 000 personnes et offre également des soins spécialisés à la population des autres 
territoires de l'Outaouais et de certaines régions du Québec.  

Le CSSS de Gatineau regroupe les hôpitaux de Hull et de Gatineau, 8 sites de CLSC, 4 centres d’hébergement (Foyer du 
Bonheur, La Pietà, Maison bon séjour et Renaissance), la Maison de naissance de l’Outaouais, 3 hôpitaux de jour gériatriques et 
un centre de médecine familiale affilié à l’Université McGill. Près de 5 000 employés y travaillent, auxquels s’ajoutent 425 
médecins, 9 sages-femmes et plus de 700 bénévoles. 


